Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
- Centrala w Warszawie

00-608 Warszawa, Al. Niepodległości 190

ogłasza nabór na stanowisko:
Zastępca Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
Wymiar etatu: pełny
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:

· działanie z upoważnienia i w imieniu Prezesa Kasy w granicach udzielonych pełnomocnictw lub upoważnień,
· sprawowanie nadzoru nad realizacją zadań Biur merytorycznych w zakresie wynikającym z Regulaminu Organizacyjnego KRUS,
· współpraca z Oddziałami Regionalnymi KRUS w ramach zadań realizowanych przez nadzorowane Biura lub
w ramach otrzymanych pełnomocnictw i uprawnień,
· współpraca z właściwymi jednostkami administracji państwowej.
Wymagania związane ze stanowiskiem pracy wynikające z przepisów prawa:
konieczne:

· wykształcenie wyższe magisterskie lub równorzędne;
· posiadanie co najmniej 6-letniego stażu pracy, w tym co najmniej 3-letniego stażu pracy na stanowisku kierowniczym;

· posiadanie obywatelstwa polskiego;
· korzystanie z pełni praw publicznych;

· niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie;

· posiadanie kompetencji kierowniczych;
· znajomość aktów prawnych regulujących działalność KRUS.
pożądane:
· doświadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej;

· znajomość języka obcego.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· kopia dwóch stron dowodu osobistego;
· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie;

· kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe i staż pracy;
· własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych;
· własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie;

· poświadczenie bezpieczeństwa upoważniające do dostępu do informacji niejawnych lub oświadczenie kandydata
o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego według przepisów ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U z 2010 r., nr 182, poz. 1228);
· własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celów rekrutacji;
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (do pobrania ze strony internetowej www.bip.krus.gov.pl).

Informacja o metodach i technikach naboru:

· formalna weryfikacja i analiza merytoryczna dokumentów;

· test i rozmowa kwalifikacyjna.

Dokumenty należy składać lub przesłać do 31.03.2011 r. na adres:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego - Centrala w Warszawie

Biuro Kadr i Szkolenia, pokój nr 326

Al. Niepodległości 190, 00-608 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: „Nabór na stanowisko Zastępcy Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego”.
Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (liczy się data wpływu do Centrali KRUS). Kandydaci spełniający wymagania formalne, którzy po analizie ofert zostaną zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, zostaną powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia. Nadesłanych dokumentów nie zwracamy. Przyjmujemy jedynie kserokopie dokumentów.

Oferty kandydatów niezakwalifikowanych do zatrudnienia podlegają komisyjnemu zniszczeniu po upływie 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacyjnego.
