OP/110/4/11/BIP
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Bydgoszczy

Dyrektor Oddziału

poszukuje kandydata na stanowisko:
Inspektor w Placówce Terenowej KRUS w Toruniu
Liczba lub wymiar etatu: 1 etat
Miejsce wykonywania pracy: PT KRUS Toruń, ul. Szosa Chełmińska 30/32
Główne obowiązki:

· prowadzenie ewidencji płatników składek,
· prowadzenie ewidencji rozliczeń z tytułu składek,

· bieżące księgowanie dokumentów,
· wizytacje w gospodarstwach rolnych,

· rozpatrywanie wniosków i przygotowywanie decyzji w zakresie ubezpieczenia społecznego rolników,
· zabezpieczenie zastępstwa sądowego w prowadzonym postępowaniu odwoławczym przed sądami powszechnymi.
Wykształcenie: wyższe
Opis wykształcenia: prawnicze lub administracyjne
Wymagania konieczne:
· umiejętność pracy samodzielnej i w zespole,

· rzetelność w wykonywaniu powierzonych obowiązków,

· biegła obsługa komputera (pakiet MS Office, Internet, poczta elektroniczna) i urządzeń biurowych,
· pozytywne podejście do interesanta,

· umiejętność szybkiego doskonalenia zawodowego,
· bardzo dobra znajomość przepisów z zakresu ubezpieczenia społecznego rolników,
· minimum 2 lata stażu pracy,

· prawo jazdy kat. B.

Wymagania pożądane:

· dyspozycyjność,
· znajomość zasad funkcjonowania administracji publicznej,

· odporność na stres.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· kserokopia dowodu osobistego, 
· kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje,
· kserokopie świadectw pracy,
· oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie,
· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (do pobrania ze stron internetowych www.bip.krus.gov.pl).
Dokumenty należy składać lub przesłać do dnia 10.06.2011 r., pod adresem:
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Bydgoszczy

ul. Wyczółkowskiego 22, 85-092 Bydgoszcz, Wydział Ogólny pokój 509
z wyraźnym dopiskiem na kopercie OP-110/4/11/BIP.
Inne informacje:
Zatrudnienie: umowa o pracę na czas zastępstwa.
Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane /liczy się data wpływu do OR KRUS/.
Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej.
Przyjmujemy jedynie kserokopie dokumentów.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem (52) 341-52-61 wew. 158 i adresem anna.russek@krus.gov.pl.
Dokumenty należy przesłać tylko w formie pisemnej, będą one wykorzystane jedynie do celów rekrutacji, a po upływie 3 miesięcy od zakończenia rekrutacji i ogłoszenia wyników naboru zostaną komisyjnie zniszczone.
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