OP-110/2/2011/BIP
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Krakowie

Dyrektor Oddziału Regionalnego KRUS w Krakowie
poszukuje kandydata na stanowisko:
inspektor w Placówce Terenowej KRUS w Bochni
Liczba /wymiar etatu: 1 osoba pełny wymiar czasu pracy
Miejsce wykonywania pracy: Placówka Terenowa w Bochni
Główne obowiązki:

· Rejestrowanie i rozpatrywanie wniosków o zasiłki z ubezpieczenia wypadkowego, chorobowego, macierzyńskiego oraz pogrzebowych

· Przygotowywanie spisów przekazów dotyczących zasiłków chorobowych, macierzyńskich.
Wykształcenie: wyższe
Opis wykształcenia: preferowane: administracyjne, ekonomiczne, prawnicze
Wymagania konieczne:

· umiejętność pracy samodzielnej i w zespole,

· komunikatywność,

· biegła obsługa komputera (pakiet MS Office , Internet i poczta elektroniczna) i urządzeń biurowych,

· umiejętność szybkiego doskonalenia zawodowego,

· dwa lata stażu pracy.
Wymagania pożądane:

· odpowiedzialność , wnikliwość i dokładność,

· znajomość zasad etyki zawodowej oraz tworzenia pozytywnego wizerunku urzędu.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (do pobrania ze strony internetowej: www.bip.krus.gov.pl),
· kopia dowodu osobistego,

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, kwalifikacje,

· oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji.
Dokumenty należy składać na dzienniku podawczym lub przesyłać w terminie do dnia 02.02.2011 r.
pod adresem:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
Placówka Terenowa w Tarnowie

Sekretariat

ul. Wałowa 12, 33-100 Tarnów

z dopiskiem na kopercie: OP-110/2/2011/BIP.
Informacje dodatkowe:

Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (liczy się data wpływu do PT KRUS).

Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej. Nadesłane dokumenty nie będą zwracane. Przyjmujemy jedynie kserokopie dokumentów. Dokumenty należy przesłać w formie papierowej, będą wykorzystane jedynie dla celów rekrutacji, a po upływie 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji i ogłoszenia wyniku naboru zostaną komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 014 621-59-87, w.144.
DYREKTOR ODDZIAŁU

mgr Andrzej Karasiński
