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OP 110/II-199/3/2012/BIP

KASA ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

ODDZIAŁ REGIONALNY W ŁODZI

DYREKTOR ODDZIAŁU

POSZUKUJE KANDYDATA NA STANOWISKO:

STARSZY REFERENT w WYDZIALE ŚWIADCZEŃ w OR KRUS W ŁODZI
Wymiar etatu: 1 etat

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w oddziale regionalnym w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych jest niższy niż 6%. Na podstawie ustawy
z dnia 19.08.2011 r. o zmianie ustawy o służbie cywilnej oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 201, poz. 1138) pierwszeństwo w zatrudnieniu przysługuje osobie niepełnosprawnej, o ile spełnia wymagania na dane stanowisko.

Miejsce wykonywania pracy: OR KRUS w ŁODZI

Główne obowiązki:

· rozpatrywanie wniosków i ustalanie uprawnień do świadczeń emerytalno-rentowych, ustalanie wysokości tych świadczeń, rozpatrywanie uprawnień do dodatków (świadczeń pieniężnych) do emerytur i rent, kierowanie spraw na postępowanie orzecznicze, gdy prawo do świadczeń uzależnione jest od oceny stany zdrowia,  

· ustalanie okoliczności powstawania nadpłat i niedopłat świadczeń emerytalno-rentowych, ustalanie wysokości nadpłat oraz dochodzenie zwrotu nienależnie pobranych świadczeń,

· ustalanie wysokości potrąceń ze świadczeń emerytalno-rentowych z tytułu zaległych składek, nadpłat, z innych tytułów oraz podatku dochodowego oraz składki na NFZ,

· udzielanie informacji osobom zainteresowanym, ich pełnomocnikom oraz instytucjom zwracającym się o informacje i wyjaśnienia dotyczące świadczeniobiorców z zachowaniem postanowień ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

· przygotowywanie pisemnych odpowiedzi na korespondencję,

· przyjmowanie i kompletowanie wniosków o świadczenia pieniężne z ubezpieczenia społecznego rolników,

· obsługa informacji.

Warunki pracy: praca biurowa w pozycji siedzącej, w tym praca przy komputerze. Praca wewnątrz budynku.
Narzędzia i materiały pracy: sprzęt biurowy np.: niszczarki, kserokopiarki, drukarki.

Budynek Oddziału Regionalnego KRUS  jest przystosowany dla osób niepełnosprawnych.
Wykształcenie: wyższe 

Opis wykształcenia: administracyjne, ekonomiczne, prawnicze, zarządzanie, nauki społeczne
i humanistyczne,

Wymagania konieczne:

· pozytywne podejście do interesanta,

· rzetelne wykonywanie powierzonych obowiązków,

· gotowość do podnoszenia kwalifikacji,

· umiejętność obsługi programów komputerowych (pakiet MS Office, Internet i poczta elektroniczna) - podlega sprawdzeniu podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

· znajomość przepisów ustawy z dnia 20.12.1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników,

· znajomość przepisów kodeksu postępowania administracyjnego,

· znajomość przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

Wymagania pożądane:

· umiejętność pracy w zespole oraz organizowania pracy na własnym stanowisku pracy,

· podstawowa znajomość problematyki ubezpieczeń społecznych.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· kopia dowodu osobistego,

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, kwalifikacje i staż pracy (w przypadku wcześniejszego zatrudnienia),

· oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności
za przestępstwo popełnione umyślnie,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,

· kopie dokumentów potwierdzających niepełnosprawność – w przypadku kandydatów, którzy zamierzają skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajdą się gronie najlepszych kandydatów

· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie - druk do pobrania
ze strony internetowej: www.bip.krus.gov.pl.

Dokumenty należy składać lub przesyłać w terminie do dnia 03 lutego 2012 r. na adres:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Łodzi,

ul. Żeligowskiego 32/34, 90-643 Łódź,

z podanym wyraźnie dopisanym na kopercie numerem oferty OP 110/II-199/3/2012BIP.

Oferty otrzymane po tym terminie nie będą rozpatrywane (liczy się data wpływu do OR KRUS
w Łodzi). Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej.
Nadesłane dokumenty nie będą zwracane. Za wyjątkiem kwestionariusza osobowego i oświadczeń o których mowa wyżej, przyjmujemy wyłącznie kserokopie dokumentów.
Oferty kandydatów niezakwalifikowanych podlegają komisyjnemu zniszczeniu, po upływie 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacyjnego i ogłoszenia wyniku naboru.
Dodatkowe informacje:

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę na czas określony, z okresem próbnym, z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu: (0-42) 665-07-26.

/-/ Stanisław Zawilski

dyrektor

OR KRUS w Łodzi
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