Dodatkowe informacje 

o przedmiocie zawarcia umowy o zakup świadczeń zdrowotnych (rehabilitacyjnych) dla dzieci rolników uprawnionych do świadczeń KRUS w okresie wakacji 2010 r.
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego zamierza zorganizować w  okresie letnich wakacji turnusy rehabilitacji leczniczej w zakresie chorób układu oddechowego dla ok. 400 dzieci rolników uprawnionych do świadczeń Kasy i ok. 45 osób kadry (zakwaterowanie +wyżywienie).  


Na turnusy trwające 21 dni kierowane będą dzieci w wieku 7 - 15 lat ze schorzeniami układu oddechowego.

Kasa zainteresowana jest zorganizowaniem turnusu/ów w całym obiekcie lub jego części dysponującym co najmniej 100 miejscami oraz posiadającym na miejscu  własną bazę zabiegową. W obiekcie lub w wydzielonej jego części, przeznaczonej dla dzieci nie będą mogły przebywać osoby dorosłe (kuracjusze, wczasowicze). 

Administracja obiektu, niezależnie od opieki wychowawców zatrudnionych przez KRUS, zapewni bezpieczeństwo dzieciom przebywającym na turnusie. Ośrodki posiadające dostęp do naturalnych zbiorników wodnych zapewnią obsługę ratownika.

Wymagania odnośnie zakładu rehabilitacji leczniczej, w którym realizowany będzie program rehabilitacyjny:

1. lokalizacja – tylko na terenie Polski,

2. baza hotelowa – pokoje z pełnym węzłem sanitarnym,

3. wyżywienie – 5 posiłków dziennie (śniadanie, II śniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja),

4. opieka lekarska i całodobowa opieka pielęgniarska,

5. lekarze (1 etat przeliczeniowy na 50 łóżek):  specjalista rehabilitacji medycznej lub balneologii i medycyny fizykalnej, specjalista pediatrii, pulmonologii i alergologii, 
7. wyposażenie dla zakładów rehabilitacji leczniczej:
a) zgodne z warunkami wymaganymi dla zakładów rehabilitacji leczniczej;
b) nebulizator;
c) inhalatorium wielostanowiskowe,
d) stół  drenażowy,
e) stanowisko do ćwiczeń oddechowych;

f) spirometr, 
g) zestaw do prób spirometrycznych.

 Zakład powinien posiadać na miejscu własną bazę zabiegową.

Wskazania i przeciwwskazania medyczne do rehabilitacji leczniczej dzieci rolników  zawiera zał. nr 1.

Proponowana odpłatność za jeden osobodzień  powinna:

I. uwzględniać:

1) zakwaterowanie w  pokojach z pełnym węzłem sanitarnym, 
2) całodzienne wyżywienie (śniadanie, II śniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja oraz suchy prowiant na powrót z turnusu),
3) opiekę lekarsko – pielęgniarską:

a) wstępne badanie lekarskie w pierwszej dobie po przyjęciu  z oceną prawidłowości skierowania dziecka  na turnus rehabilitacyjny;
b) ustalenie i bieżące korygowanie programu leczenia balneologicznego;

c) ustalenie i bieżące korygowanie programu leczenia farmakologicznego;
d) kontrolne  badanie lekarskie w trakcie pobytu;

e) końcowe badanie lekarskie w okresie 48 godzin przed wypisem;

f) ocenę skuteczności odbytej rehabilitacji, ustalenie zaleceń dotyczących dalszego postępowania z dzieckiem po odbytej rehabilitacji; zawarcie tych danych w karcie informacyjnej, której adresatem będą rodzice uczestników turnusu; 
g) codzienny wieczorny obchód pielęgniarski;

h) zapewnienie pomocy lekarza w przypadku nagłego zachorowania lub pogorszenia stanu zdrowia pacjenta w godzinach popołudniowych, wieczornych i nocnych – na wezwanie pielęgniarki;
i) całodobowa opieka pielęgniarska w miejscu;
j) środki opatrunkowe i leki zaordynowane przez lekarza.
4) zabiegi fizjoterapeutyczne: 

a) nie mniej niż trzy zabiegi fizjoterapeutyczne dziennie, ukierunkowane na leczenie schorzenia będącego podstawą skierowania pacjenta na turnus rehabilitacyjny, uzależnione od wskazań i przeciwwskazań lekarskich;

b) sześć dni zabiegowych w tygodniu;

5) działalność kulturalno-oświatową, łącznie z wycieczkami autokarowymi i bezpośrednim udziałem pracownika ds. kulturalno – oświatowych w organizacji wycieczek autokarowych i innych.
II.    być podana w rozbiciu na:

a) zakwaterowanie,

b) wyżywienie w tym cenę surowca,

c) koszty leczenia w tym koszty leków,
d) koszty działalności kulturalno-oświatowej - w tym wycieczek autokarowych.

Ośrodki posiadające dostęp do zbiorników wodnych (morze, jezioro) podadzą wynagrodzenie ratownika brutto. 

Kadrę (kierownika turnusu, wychowawców i pomoce wychowawców) zatrudnia KRUS. Koszty pobytu w ośrodku kadra pokryje we własnym zakresie na podstawie faktury VAT wystawionej przez ośrodek. Odpłatność za jeden osobodzień członka kadry należy pomniejszyć o koszty leczenia oraz o koszt  działalności kulturalno - oświatowej. 

Uzgodnione ceny byłyby jedyną odpłatnością za realizowane świadczenia.


Placówka powinna być  zgłoszona do  właściwego Kuratorium Oświaty  (zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 stycznia 1997r. w sprawie warunków jakie muszą spełniać organizatorzy  wypoczynku dla dzieci i młodzieży szkolnej , a także zasad jego organizowania i nadzorowania).  


Placówka powinna być ubezpieczona od odpowiedzialności cywilnej.

Ofertę należy złożyć na formularzu zgłoszeniowym stanowiącym załącznik nr 2.

Do oferty należy dołączyć:

· aktualny odpis z rejestru Zakładów Opieki Zdrowotnej,

· kopię polisy lub innego dokumentu ubezpieczenia potwierdzającego, że oferent jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności,

· kopię karty kwalifikacyjnej obiektu aktualnej na dzień składania oferty; 
· kopię zaświadczenia o wpisie do rejestru ośrodków uprawnionych do przyjmowania grup turnusowych lub organizowania turnusów rehabilitacyjnych;

· oświadczenie o zapoznaniu się z treścią ogłoszenia – zał. nr 3.

W załączeniu przekazujemy również projekt umowy - zał. nr 4. 

W sprawach nie uregulowanych zastosowanie mają przepisy Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 7 kwietnia 2005 r. w sprawie warunków i trybu kierowania przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego na rehabilitację leczniczą oraz udzielania zamówień na świadczenia i usługi rehabilitacyjne (Dz.U. z dnia 29 kwietnia  2005 r. Nr 74 poz. 657)

Warszawa, grudzień 2009 r.
