Zarzadzenie nr 33

Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
z dnia 21 grudnia 2006 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

Na podstawie § 2 ust. 3, § 3 ust. 2 oraz § 4 ust. 4 Statutu Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spolecznego stanowiacego zatacznik do zarzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 26
lipca 2005 r. w sprawie nadania statutu Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Dz.Urz. Ministra Polityki Spotecznej z 2005 r. Nr 1, poz. 1) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W zarzadzeniu nr 38 Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z dnia 19 grudnia
2005 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Kasie Rolniczego Ubezpieczenia
Spolecznego zmienionym zarzadzeniem nr 4-1 Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego z dnia 10 lutego 2006 r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W §67rozdz. L, ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2. Do kompetencji Prezesa naleza sprawy nie przekazane do wlasciwosci innych
organow, a w szczegolnosci:

8)
9)

realizacja polityki rzadu w dziedzinie ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,
gospodarka finansowa Kasy,

nadawanie Kasie regulaminu organizacyjnego,

ustalanie zasad wykonywania dziatalnosci kontrolnej w Kasie,

tworzenie i likwidacja jednostek organizacyjnych Kasy oraz nadzor nad
nimi,

zatwierdzanie regulamin6w organizacyjnych dla jednostek organizacyjnych
Kasy,

ustalanie kompetencji Zastgpcow Prezesa, dyrektorow biur Centrali,
Pelnomocnika Prezesa ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Radcow Prezesa,
dyrektoré6w oddziatéw regionalnych oraz dyrektoréw centréw i osrodkow,
okreslanie kierunkow polityki kadrowej w Kasie,

wykonywanie obowigzkéw pracodawcy w rozumieniu przepiséw ustawy
Kodeks Pracy w stosunku do pracownikéw Centrali, oddzialow
regionalnych, placowek terenowych, dyrektorow centréw i osrodkow,

10) udzielanie pelnomocnictw lub upowaznienr do dzialania w jego imieniu, w

tym dla dyrektoréw oddziatéw regionalnych do wykonywania czynnosci
prawnych wynikajacych ze stosunku pracy wobec pracownikow w
podlegtych im jednostkach organizacyjnych Kasy,

11) podejmowanie decyzji w sprawach:

a) zaciggania zobowigzan cywilno-prawnych oraz wyrazania zgody na
zawieranie umow przez upowaznionych pracownikéw Kasy,

b) przekazywania skladek czlonkowskich do  miedzynarodowych
organizacji ubezpieczeniowych,



c) wydatkéw zwigzanych z przyjmowaniem delegacji zagranicznych w
Kasie i zagranicznymi wyjazdami stuzbowymi na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami,

d) wyjazdéw stuzbowych pracownikéw Kasy za granice,

¢) wykonywania dodatkowych prac oraz terminowych zadan powierzonych
Kasie do realizacji, w trybie okreslonym odrebnymi przepisami,

f) sprzedazy, oddania w najem, uzyczenia, nieodplatnego przekazania
nieruchomosci bedacych w zarzadzie Prezesa Kasy, przy zachowaniu
przepisow dotyczacych gospodarowania nieruchomosciami Skarbu
Panstwa,

g) przyznawania $wiadczen z ubezpieczenia spofecznego rolnikéw w
drodze wyjatku oraz umarzania naleznosci Kasy z tytulu nienaleznie
pobranych swiadczen oraz dodatkow do emerytur i rent z tytutu
osiagnigcia 100 lat zycia,

h) dochodzenia zwrotu wydatkow ponoszonych na $wiadczenia =z
ubezpieczenia z tytutu wypadku lub choroby zawodowej od oséb
bedacych dostawcami wadliwych srodkoéw stosowanych przy pracy
rolniczej lub wadliwie §wiadczacych ustugi,

12) zatwierdzanie:

a) planéw dzialalnosci Kasy oraz sprawozdan z ich wykonania,

b) projektu budzetu Kasy i projektéw planéw rzeczowo-finansowych
funduszy Kasy oraz rocznych sprawozdan z ich wykonania,

¢) podzialu etatéw dla jednostek organizacyjnych Kasy,

d) kierunkéw dziatalnosci kontrolnej, rocznych plandéw kontroli oraz
programow kontroli,

e) zbiorczych planéw inwestycyjnych i sprawozdan z ich realizacii,

f) materialtow przedkladanych na posiedzenia organéw wiadzy publicznej,
organizacji politycznych i spotecznych oraz innych instytucji,

g) rocznego planu audytu wewngtrznego oraz imiennych upowaznien do
przeprowadzania audytow,

h) wnioskéw w sprawie uruchomienia postepowan o udzielenie zaméwien
publicznych oraz wynik6w postepowan.

13) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych wewnatrz Kasy,

14) wydawanie wewngtrznych aktéw prawnych,

15) oglaszanie w ,Monitorze Polskim” obwieszczefi wydawanych na podstawie
upowaznien ustawowych,

16) ksztattowanie polityki informacyjnej Kasy, w tym kontaktéw ze srodkami
masowego przekazu,

17) wnioskowanie o nadanie pracownikom Kasy orderéw i odznaczen
panstwowych oraz odznak honorowych,

18) przedkiadanie Radzie Rolnikéw dokumentow, materiatéw i informacji,

19) rozpatrywanie wnioskéw Rady Rolnikow,

20)podzial  $rodkéw funduszu motywacyjnego W  porozumieniu =z
przewodniczacym Rady Rolnikow,

21) przyznawanie nagroéd specjalnych za osiagniecia o szczegélnym znaczeniu
dla Kasy,

22)nadz6r nad wspdlpraca Kasy z zagranica,



23)nadzér nad realizacja planéw kontroli wewnetrznej w jednostkach
organizacyjnych Kasy,

24) nadzor nad wykonywaniem w Kasie zadan z zakresu audytu wewnetrzne go,

25)nadzoér w Kasie nad realizacja ustawy Prawo zaméwien publicznych,

26) wykonywanie zadah majacych na celu ochrone informacji niejawnych na
zasadach okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych, w tym
sprawowanie nadzoru nad praca Pelomocnika Prezesa ds. Ochrony
Informacji Niejawnych,

27)nadzor nad realizacj¢ zadan obronnych i zwiazanych z zarzadzaniem
kryzysowym,

28) rozpatrywanie skarg na Zastepcow Prezesa, dyrektoréw i wicedyrektorow
biur Centrali, Pelnomocnika Prezesa ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
Radcow Prezesa oraz dyrektordéw, ich zastepcow i gtéwnych ksiegowych w
oddziatach regionalnych oraz centrach i osrodkach,

29) podpisywanie delegacji i udzielanie urlopéw dla Zastepcow Prezesa,
dyrektoréw biur Centrali, Pelnomocnika Prezesa ds. Ochrony Informacji
Niejawnych, Radcéw Prezesa, dyrektorow oddzialéw regionalnych oraz
centréw 1 osrodkow.

Realizujac bezposredni nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Kasy, Prezes
Kasy bezposrednio nadzoruje prace:

1) Biura Organizacyjno — Prawnego,

2) Biura Kadr i Szkolenia,

3) Biura Informacji,

4) Biura Kontroli,

5) Biura Audytu Wewnetrznego,

6) Biura Informatyki i Telekomunikacji,

7) Zespotu ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

8) Radcow Prezesa.”

2. W § 6rozdz. II. ust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

1l Kompetencje 1 Zastepcy Prezesa.

1.

Do kompetencji I Zastgpcy Prezesa nalezy bezposredni nadzér merytoryczny

nad dzialalnosciag Kasy w zakresie nastepujacych zagadnieni:

1) planowania rzeczowo-finansowego budzetu, funduszy Kasy i zadan
zleconych oraz przygotowaniem materialéw na komisje Sejmu i Senatu RP
w zwigzku z pracami nad budzetem panistwa na rok nastepny,

2) uzgadniania projektéw planéw rzeczowo — finansowych budzetu i funduszy
Kasy z Ministerstwem Finansow,

3) podziatu funduszu administracyjnego po przyjeciu ustawy budzetowej na
oddzialy regionalne i Centralg,

4) wspdlpracy z Ministerstwem Finanséw w zakresie zasilania Kasy w srodki
budzetowe oraz biezacego zasilania oddzialéw regionalnych i Centrali w
srodki finansowe,

5) prowadzenia ewidencji ksiggowej, sprawozdawczosci finansowej budzetu i
funduszy Kasy oraz sporzadzania bilansu Kasy,

6) obshugi bankowej Kasy,

7) prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej funduszy Kasy,



8) przestrzegania w Kasie zasad rachunkowosci, przepiséw ustawy o finansach
publicznych oraz obowigzujacych przepisow podatkowych,

9) orzecznictwa lekarskiego w systemie ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,

10) przyjmowania i ewidencji wnioskéw o Swiadczenia pieniezne oraz
przechowywania akt $wiadczeniobiorcow,

11) formy wyplaty $wiadczen pienigznych z ubezpieczenia,

12) przyznawania i wyplaty $wiadczen pienigznych z ubezpieczania spotecznego
rolnikow,

13) przyznawania i wyplaty $wiadczen pienigznych, w tym realizowanych na
zasadach  wynikajacych z  rozporzadzenn unijnych oraz  umow
miedzynarodowych,

14) waloryzacji emerytur i rent oraz innych $wiadczen,

15) poboru i rozliczenia podatku dochodowego oraz skladki na ubezpieczenie
zdrowotne emerytow i rencistow,

16) swiadczen z ubezpieczenia spolecznego rolnikéw przyznawanych przez
Prezesa w drodze wyjatku oraz o umorzenie nienaleznie pobranych
$wiadczen pienieznych,

17) dochodzenia oraz stosowania ulg w splacie naleznosci lub umarzanie
naleznosci Kasy z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen,

18) wnoszenia kasacji od prawomocnych orzeczen sadéw w sprawach o
swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego rolnikow,

19) postgpowania powypadkowego i profilaktyki powypadkowej,

20) prowadzenia dziatalnosci na rzecz zapobiegania wypadkom przy pracy
rolniczej i rolniczym chorobom zawodowym,

21)kierowania ubezpieczonych i o0sob uprawnionych do $wiadczen =z
ubezpieczenia na rehabilitacje lecznicza,

22) dziatalnosci centréw i osrodkow.

Realizujac bezposredni nadzér merytoryczny nad dzialalnoscia Kasy w zakresie
zagadniefi wymienionych w ust. 1, I Zastgpca Prezesa bezposrednio nadzoruje
prace:

1) Biura Ekonomicznego,

2) Biura Finansowo — Ksiggowego,

3) Biura Prewencji, Rehabilitacji i Orzecznictwa Lekarskiego,

4) Biura Swiadczen,

5) Naczelnego Lekarza Kasy.”

3. W § 6 rozdz. I, ust. 1 i 2 otrzymujg brzmienie:

AL Kompetencje 1l Zastepcy Prezesa

1.

Do kompetencji II Zastgpcy Prezesa nalezy bezposredni nadzér merytoryczny

nad dziatalnoscig Kasy w zakresie nastepujacych zagadnien:

1) ustalania obowiazku ubezpieczenia, obejmowania i wylaczania z
ubezpieczenia spotecznego rolnikow,

2) ewidencji ptatnikow sktadek i prowadzenia z nimi rozliczen,

3) dochodzenia naleznosci Kasy z tytutu skladek na ubezpieczenie spoleczne
rolnikow,

4) umarzania naleznoéci Kasy z tytulu skladek na ubezpieczenie spoleczne
rolnikow,



5) realizacji zadan Kasy w zakresie ubezpieczenia zdrowotnego rolnikéw i
cztonkow ich rodzin,

6) oceny wynikow dziatalnosci Kasy w zakresie wymiaru sktadek i realizacji
naleznosci,

7) opiniowania wnioskéw o wniesienie kasacji od prawomocnych orzeczen
sadow w sprawach podlegania ubezpieczeniu, wymiaru i poboru sktadek,

8) dzialalnoscia Kasy w zakresie planowania i realizacji inwestycji
budowlanych, modernizacji i remontéw posiadanych przez Kase zasobow
lokalowych,

9) administrowaniem 1 gospodarowaniem majatkiem w jednostkach
organizacyjnych Kasy,

10) realizacji postgpowan o udzielenie zamowien publicznych,

11) prowadzenia w jednostkach organizacyjnych Kasy gospodarki materiatowe;j,
transportowej, przeciwpozarowej, ochrony i zabezpieczenia mienia oraz
obstugi kancelaryjno-archiwalne;j.

2. Realizujac bezposredni nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Kasy w zakresie
zagadnien wymienionych w ust. 1, II Zastepca Prezesa bezposrednio nadzoruje
prace:

1) Biura Ubezpieczen,
2) Biura Administracji i Inwestycji,
3) Biura Zamoéwien Publicznych.”

W § 7 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

.»3) reprezentowanie Prezesa w zawieranych umowach w sprawach nalezacych do
zakresu dzialania biura, w ramach posiadanych srodkéw finansowych, tacznie z

Wicedyrektorem Biura Finansowo - Ksiggowego - Zastepca Gloéwnego
Ksiggowego Kasy. Wszystkie umowy musza byé parafowane przez radce
prawnego,”

. W § 8 dodaje si¢ pkt 17 w brzmieniu:

»17) przestrzeganie przepisdéw o ochronie informacji niejawnych oraz wykonywanie
zadan obronnych i zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym.”

W § 15 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) planowanie rzeczowo — finansowe funduszy Kasy: emerytalno — rentowego,
prewencji i rehabilitacji, administracyjnego i motywacyjnego jednostek
organizacyjnych Kasy oraz opracowywanie okresowych sprawozdan
analitycznych z wykonania planu rzeczowo- finansowego,”

W § 16 w ust. 2 dodaje si¢ pkt 18 w brzmieniu:

.18) nadzér nad sprawami finansowo — ksiggowymi w centrach i osrodkach.”

. WS I17:

1) wprowadza si¢ oznaczenie ust. 1 do dotychczasowych zapisow,
2) wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:



»2) realizacja przychodéw i wydatkéw funduszu prewencji i rehabilitacji,”
3) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W Biurze funkcjonuje Zespot kierowany przez Naczelnego Lekarza Kasy -
Wicedyrektora Biura Prewencji, Rehabilitacji i Orzecznictwa Lekarskiego,
do kompetencji ktérego nalezy nadzér w Kasie nad realizacja przepiséw o
orzecznictwie lekarskim w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
polegajacy w szczegolnosci na:
a) sprawowaniu z upowaznienia Prezesa zwierzchniego nadzoru nad
realizacja w Kasie zadan z zakresu orzecznictwa lekarskiego,
b) sprawowaniu nadzoru merytorycznego nad dzialalnoscia dziatow
lecznictwa w centrach i osrodkach,
¢) sprawowaniu nadzoru nad realizacja w oddziatach regionalnych zadan,
zwiazanych z kwalifikowaniem ubezpieczonych i $wiadczeniobiorcéw
Kasy do rehabilitacji leczniczej oraz opiniowanie wnioskéw o skrdcenie
okresu karencji, wielokrotnej rehabilitacji oraz przedtuzenie okresu jej
trwania,
d) podejmowaniu w Srodowisku wiejskim inicjatyw w zakresie promocji
zdrowia.”

9. W § 18 skresla sig pkt 112 i jednoczesnie zmienia si¢ numeracja nastepnych punktow.

§ 2.

Dyrektorowi oddziatu regionalnego Kasy w Warszawie powierzam nadzor nad dziatalnoscia
poligraficzng oraz gospodarkg drukami w Kasie.

§ 3.

Zakacznik do regulaminu organizacyjnego Kasy otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

1.

§4.

Zobowiazuje dyrektorow biur Centrali, przekazujacych dotychczas wykonywane

zadania, do:

1) dokonania inwentaryzacji prowadzonych spraw ze wskazaniem pracownikéw,
ktorzy te sprawy prowadzili,

2) protokolarnego przekazania spraw oraz dokonania wszelkich niezbednych
czynnosci, umozliwiajacych przekazanie pracownikow, ktérzy te sprawy
prowadzili

- w terminie nie przekraczajacym 5 dni roboczych od dnia wejscia w Zycie niniejszego

zarzadzenia.

Zobowiazuje dyrektora Biura Ekonomicznego, przejmujacego zadania, do

protokolarnego przejecia spraw oraz pracownikéw, ktérzy dotychczas sprawy

przekazywane prowadzili - w terminie nie przekraczajacym 5 dni roboczych od dnia
wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia.

. Dyrektor Biura Ekonomicznego zglasza wnioski personalne do Dyrektora Biura Kadr

i Szkolenia po dokonaniu oceny przejmowanych pracownikéw - w terminie nie
przekraczajacym 10 dni roboczych od dnia wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia.



4. Wykaz przekazywanych i przyjmowanych zadan oraz biur Centrali odpowiedzialnych
za ich prawidlowe przekazanie i przyjecie okresla zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§5.

Zobowiazuj¢ Zastepcéw Prezesa oraz dyrektoréw biur Centrali do niezwlocznego dokonania
przegladu wszystkich aktéw normatywnych oraz procedur w przedmiocie ich wiasciwosci
rzeczowej i ich dostosowania do regulaminu organizacyjnego we whasciwym trybie.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




